
 

令和 5年度 

再就職者等を雇用する事業所向けオンラインセミナー 

開催要項 
 

１ 趣 旨 

介護人材の需給推計によれば、団塊の世代が７５歳になる２０２５年（令和７年）に

おいて、山口県では約２４００人の介護職員が不足すると予測されており、介護人材の

確保は喫緊の課題となっております。 

こうした状況の中では、福祉分野の就労未経験者や福祉・介護分野に関心のある高齢

者等の再就職者を積極的に雇用し、介護人材の確保につなげていくことも必要だと考え

られます。 

本セミナーでは、福祉・介護分野における再就職者等を雇用するメリットや、雇用を

進めていくにあたっての採用ノウハウ・定着におけるポイントについて学びます。また、

再就職者の雇用を進める際に、御活用いただける本会事業を御紹介することで、より多

くの事業所の皆様に、福祉未経験者や高齢者等多様な人材の採用に向けた取組のきっか

けとしていただくことを目的に開催します。 

 

２ 主 催   

山口県 社会福祉法人 山口県社会福祉協議会 

 

３ 後  援（予定） 

山口労働局 山口県社会福祉法人経営者協議会  

 山口県老人福祉施設協議会 山口県老人保健施設協議会 

山口県障害福祉サービス協議会 

 

４ 日 時   

令和５年１０月５日（木） 午後２時～午後４時（受付：午後１時３０分から） 

  ※ビデオ会議ツール「Zoom」を使用したオンライン開催です。 

 

５ 対 象  

  再就職者の雇用による人材確保に興味・関心のある福祉・介護事業所の長、人事担当者 

 

６ 定 員  ５０名（定員になり次第、締め切ります） 

 

７ 参 加 費  無料 

 

 



 

８ 内  容  

13：30～ 受 付 

14：00（５分）  開 会 

14：05～1５：40(９5 分) 

※質疑応答 10 分込 

【講義】「福祉・介護分野に特化した 

多様な再就職者の採用ノウハウを学ぶ！」 

講師 

「福祉人事.com（福祉業界の人事担当者向けメディア）」 

  編集長 繁内 優志 氏 

～内容～ 

 福祉・介護分野における再就職者等を雇用するメリットや、

雇用を進めていくにあたっての採用ノウハウ・定着における

ポイント等を学びます。 

15：40～15：45（５分） 休 憩 

15：45～16：00(15分) 

※質疑応答 5 分込 

【説明】再就職者等の人材確保に活用できる本会事業の説明 

説 明：山口県福祉人材センター 

16：00 閉 会 

 

９ 参加申込 

（１）令和５年９月 2２日（金）までに、申込フォームから申込ください。 

（申込フォーム URL）https://forms.office.com/r/e9jAinyWYD 

（2）定員を超えてお断りをする場合のみ、電話にて連絡いたします。                                                                                              

                               

１０ オンライン参加について（必ずご確認ください） 

（１） Zoom 入室用の URL は、１０月３日（火）までに、「申込フォーム」に御記入の 

メールアドレス宛に送信します。（URL 等の再配布は行わないでください）。 

（２）当日、使用する本資料等は、１０月３日（火）までに、郵送いたします。 

（３）開催当日に先立ち、接続リハーサルを行います。 

参加のご希望については、「申込フォーム」にてご回答ください。 

   【リハーサル日時】１０月２日（月）午後２時～午後３時 

 

１１ 申込み・問合せ先 

(社福)山口県社会福祉協議会 福祉人材部 山口県福祉人材センター 

マッチング推進班 担当：遠藤、西村 

〒754-0041 山口市小郡令和一丁目１番１号 KDDI 維新ホール３階 

TEL 083-902-2355  FAX 083-902-5877 

 

【申込フォーム QR】 



 

○講師プロフィール 
 

福祉人事.com（福祉業界の人事担当者向けメディア） 

編集長 繁内 優志 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

神戸大学を卒業後、医療機器メーカーを経て大手人材会社へ入社。

介護業界に特化した人材支援事業の立ち上げ業務に従事。 

 

 全国の福祉事業者向けの採用コンサルティングや各種人材サービ

スの事業開発、全国の自治体・業界団体からの依頼を受けて福祉業界

向け人材採用・定着セミナーの講師、業界向け情報発信サイトの編集

人、厚生労働省補助事業の支援業務などを行う。 

 

 福祉業界の数百の採用に成功した事業所・失敗した事業所を見てき

た経験と介護事業所の採用コンサルの経験から、業界では数少ない採

用ノウハウ本「介護福祉業界の採用ノウハウ」を 2022 年 12 月に

出版。現在は大手不動産会社で事業企画業務に従事。 
 

本セミナーでは、以下の福祉・ 

介護分野に特化した採用ノウハウ

等を学ぶことができます！ 

○多様な採用ターゲット毎に応じ

た採用計画の立て方 

○経費をかけない様々な採用手段 

○採用後の定着ノウハウ など 

 全国の先進事例も交えながら 

解説いたします！！ 


